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Junge Aargauerin wird CEO for One Month 2017 von The Adecco Group
Switzerland

Zurich, 24. Mai 2017 — The Adecco Group Switzerland hat die 23-jahrige Studentin Maiko
Reutimann aus Aarau zum CEO for One Month 2017 gewahlt. Die HSG-Studentin wird Nicole
Burth, CEO von The Adecco Group Switzerland, einen Monat lang auf Schritt und Tritt
begleiten und erleben was es heisst, CEO zu sein. Die Aktion ist Teil des globalen CSR
Programms Adecco Way to Work™.,

+LAlle Finalisten haben sich richtig ins Zeug gelegt. Ich hétte nie gedacht, CEO for One Month 2017
zu werden! Ich freue mich riesig darauf, Nicole Burth einen Monat lang zu begleiten und bin
gespannt, inren Alltag mit allen Herausforderungen selbst mitzuerleben®, so Maiko Reutimann nach
ihrer Wahl zum CEO for One Month 2017. Vom 19. Juni bis am 14. Juli 2017 wird sie das
spannendste Praktikum der Schweiz auf der Chefetage von The Adecco Group Switzerland
absolvieren.

Maiko Reutimann ist 23 Jahre jung, studiert Wirtschaft an der Hochschule St. Gallen und spricht
nebst ihrer Muttersprache Deutsch fliessend Japanisch und Englisch. Maiko hat sich im Rahmen
eines strengen Selektionsprozesses gegen rund 900 Bewerberinnen und Bewerber aus der
ganzen Schweiz durchgesetzt. Die Aargauerin wurde im letzten Schritt des Bewerbungsprozesses,
einem halbtagigen Assessment, zusammen mit vier weiteren Finalisten auf ihr Potential als CEO
geprift. Eine funfkdpfige Jury, bestehend aus Mitgliedern der Geschéftsleitung von The Adecco
Group Switzerland, hat Maiko schliesslich zum CEO for One Month 2017 gewahlt. Getestet wurden
unter anderem die Fahigkeit, vernetzt zu denken, komplexe Inhalte zu prasentieren,
Allgemeinwissen sowie die Identifikation mit der Branche.

»Alle funf Finalisten waren sehr gut und haben sich hervorragend im Assesment-Center engagiert.
Es ist spannend zu sehen, was die junge Generation antreibt und worauf sie Wert legt®, schwarmt
Nicole Burth, CEO von The Adecco Group Switzerland.

Uber die Initiative «CEO for One Month»

The Adecco Group Switzerland fiihrt die Initiative “CEO for One Month” dieses Jahr zum dritten
Mal durch. Ambitionierte junge Menschen erhalten in 49 Landern die Chance, wahrend eines
Monats den jeweiligen Adecco Group Lander-CEO zu begleiten und wertvolle Berufserfahrungen
zu sammeln. Diese 49 CEO-Praktikanten nehmen anschliessend am internationalen
Selektionsprozess flr die Position als globaler CEO for One Month teil. Im Herbst wird
entschieden, wer den globalen CEO, Alain Dehaze, einen Monat auf der ganzen Welt begleiten
darf.

Die Aktion ist Teil des globalen Corporate Social Responsibility Programms Adecco Way to
Work™, das 2013 lanciert wurde. Im Jahr 2016 waren gemass der International Labour
Organization (ILO) weltweit 71 Millionen junge Menschen arbeitslos. Ziel von Way to Work™ ist es,
aktiv etwas gegen Jugendarbeitslosigkeit zu unternehmen, jungen Menschen praktische
Berufserfahrungen zu ermdglichen und sie dadurch beim Einstieg ins Berufsleben zu unterstitzen.
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The Adecco Group konnte durch Way to Work™ im vergangenen Jahr weltweit Gber 10'500
Praktika und Lehrstellen vermitteln.

The Adecco Group Switzerland wird auf Social Media laufend Uber Maiko Reutimanns Eindriicke
und Erlebnisse berichten:

Facebook:
Twitter:

Youtube:
#CEO1MonthCH

Bilder

- : Nicole Burth, CEO The Adecco Group Switzerland & Maiko Reutimann, Swiss
CEO for One Month 2017
- Swiss CEO for One Month 2017

Kontakt
Medienstelle The Adecco Group Switzerland
Annalisa Job, Tel. +41 44 315 55 69, press.office@adeccogroup.ch

Uber The Adecco Group Switzerland

The Adecco Group Switzerland ist Schweizer Marktfiihrer im Bereich Human Resources. Mit Uber
450 Mitarbeitenden in 100 Filialen und an tber 55 Standorten in allen Sprachregionen bringen wir
rund 24'000 Fachkréfte mit rund 6'500 Firmen zusammen. Unsere Brands sind in ihrem jeweiligen
Fachgebiet spezialisiert. The Adecco Group Switzerland bietet massgeschneiderte Losungen fir
Stellensuchende sowie fiir kleine, mittlere und grosse Unternehmen im Bereich Human Resources
an: Feststellenvermittlung, Temporar-Vermittlung, Payroll Services, Ausgliederung und
Auslagerung von ganzen HR-Prozessen, Karriereplanung, Talentférderung und -mobilitat.

The Adecco Group Switzerland ist ein Unternehmen von The Adecco Group, internationaler
Marktfihrer im Bereich Human Resources, der fir die Arbeitswelt im Bereich Technologie und
Talentmanagement neue Massstabe setzt. The Adecco Group mit Hauptsitz in Zlrich beschéftigt
weltweit rund 33'000 Mitarbeitende in 60 Landern und Regionen. Das Fortune-Global-500-
Unternehmen ist an der SIX Swiss Exchange kotiert.
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