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# Trabajaen Adecco  

 

Nuevas oportunidades de empleo  

Adecco  Outsourcing  busca 500  auxiliares 

de control de accesos  y 40 azafatos/as 

para el Mutua Madrid Open 202 6 
 

• Adecco Outsourcing, la división del Grupo Adecco líder en externalización de 
procesos y servicios, como proveedor oficial de RRHH  del torneo, seleccionará y 
coordinará a un equipo de 540 personas para trabajar en el Mutua Madrid Open, 
que tendrá lugar entre los días 2 0 de abril y 3  de mayo en  el recinto de  La Caja 
Mágica (Madrid).  

• Se buscan 500 auxiliares de control de accesos  y acomodación , cuya misión 
principal en el evento deportivo será atender al público en los controles de acceso 
al recinto, permitiendo el paso al público autorizado al evento y su acomodación.  
Además, se encargarán de orientar a los asistentes en su experiencia por el recinto.  

• Además, se buscan también 40 azafatos/as  que se encargarán de la atención y 
orientación de los asistentes al evento asegu rando que su experiencia en el recint o 
sea excelente.  

• Para acceder a los puestos es imprescindible que los candidatos/as tengan 
disponibilidad total para las fechas en las que se desarrollará el Mutua Madrid 
Open  2026 , en el turno de mañana o el de tarde .  

• Asimismo, se valorará contar con  experiencia previa en atención al cliente, 
conocimientos de inglés (B2), responsabilidad, compromiso e ilusión por trabajar 
en uno de los torneos más importantes del año.  

• Las personas interesadas  pueden registrarse en la s oferta s a través de la página 
web de Adecco www.adecco.es , o en los siguiente s links: 

Auxilia res de control de accesos: https://www.adecco.com/es - es/ofertas -
trabajo/control - accesoacomodaci%c3%b3n - open- de- tenis - 2026 - madrid -
madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4   

Azafatos/as:  https://www.adecco.com/es - es/ofertas - trabajo/azafatoa - mutua -
madrid - open- 2026 - madrid - madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b   

 

Madrid , 5  de marzo  de 20 26.-  El próximo 20 de abril arranca la  24º edición del Mutua Madrid 
Open . Durante dos semanas  la élite del tenis  se dará cita en la Caja Mágica de la capital para 
competir en  uno de los acontecimientos deportivos más destacados del año.  
 

http://www.adecco.es/
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/azafatoa-mutua-madrid-open-2026-madrid-madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/azafatoa-mutua-madrid-open-2026-madrid-madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b
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Y una edición más, Adecco Outsourcing , la división del Grupo Adecco  líder en externalización de 
procesos y servicios , vuelve a ser proveedor oficial de Recursos Humanos del evento . En esta 
ocasión  busca a 500 auxiliar es de control de accesos  y 40 azafat os/as para trabajar en el Mutua 
Madrid Open  202 6  que tendrá lugar entre los días 20 de abril y 3  de mayo .  
 
Es sin duda  una gran oportunidad para cualquier persona apasionada del deporte , especialmente 
del mundo del tenis,  que busque vivir una experiencia única  y trabajar en un ambiente excepcional 
en uno de los eventos deportivos más importantes de nuestro país  y que más afición despierta 
entre ciudadanos y visitantes .  
 
Desde Adecco Outsourcing seleccionará  y coordinará a un equipo de  500  auxiliares de control 
de accesos,  cuya misión principal en el evento deportivo será atender al público en los controles 
de acceso al recinto, comprobando sus entradas y acreditaciones, permitiendo el paso al público 
autorizado al evento y la acomodación. Además, se encargarán de orientar a los asistentes en su 
experiencia por el recinto .  
 
Además, se buscan también 40 azafatos/as  que se encargarán de la atención y orientación de 
los asistentes al evento  asegu rando que su experiencia en el recint o sea excelente . 
 
Todos los perfiles seleccionados contarán con el apoyo de un equipo de coordinadores/as que 
les ayudarán en todo lo que necesiten  para desarrollar su trabajo de forma excelente.  
 
Para acceder a los puestos e s imprescindible  que los candidatos/as tengan disponibilidad total 
para las fechas en las que se desarrollará el Mutua Madrid Open, esto es del 2 0  de abril al 3  de 
mayo,  en el turno de mañana o el de tarde.  
 
Además, se valorará la experiencia previa en atención al cliente, conocimientos de inglés (B2), 
la responsabilidad, el compromiso y la ilusión  por trabajar en uno de los torneos más importantes 
del año.   
 
Las personas interesadas  pueden registrarse en la s oferta s a través de la página web de Adecco 
www.adecco.es/ , o en los siguientes links : 
 

Auxilia res de control de accesos:  https://www.adecco.com/es - es/ofertas - trabajo/control -
accesoacomodaci%c3%b3n - open - de- tenis- 2026 - madrid -
madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4   

Azafatos/as:  https://www.adecco.com/es - es/ofertas - trabajo/azafatoa - mutua - madrid -
open - 2026 - madrid - madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b  
 

 
 
 

Sobre  Grupo  Adecco  
 
The Adecco Group es el mayor grupo de talento comprometido con las personas y la innovación. Llevamos más de 40 años 
transformando la sociedad, acompañando a las personas en cada etapa de su vida laboral y ayudando a las empresas a 
encontrar ese talento qu e necesitan.  
  
Nuestros logros hablan de nuestro compromiso: En este tiempo hemos contratado a más de 6 millones de personas en 
España, y en el último año hemos empleado a 125.000, 35.000 de ellas menores de 25 años y 20.000 mayores de 45 años. 
Invertimos 8 millones de e uros anuales en formación, y capacitamos a 69.000 personas.   La innovación, la empleabilidad y 
el propósito nos impulsan para construir un futuro laboral sostenible para todas las personas. Para más información visita 
nuestra página web www.adecco.es  

https://www.adecco.es/adecco-outsourcing/
https://www.adeccogroup.com/es-es
http://www.adecco.es/
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/control-accesoacomodaci%c3%b3n-open-de-tenis-2026-madrid-madrid/5148ebb99186a85e08e9d3c87e6f24f4
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/azafatoa-mutua-madrid-open-2026-madrid-madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/azafatoa-mutua-madrid-open-2026-madrid-madrid/7d5087f2088c8f96390c788ee2e4ad6b
http://www.adecco.es/
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Para cualquier aclaración, no dudes en contactarnos:  

 

 

Luis  Perdiguero  / Patricia  Herencias   
Dpto.  Comunicación  del Grupo  Adecco  
Tlf: 91.432.56.30  
luis.perdiguero@adeccogroup.com  
patricia.herencias@adeccogroup.com  

 
 

Miriam Sarralde  / Ainhoa  de la Hera  
Trescom  Comunicación  

Tlf: 646  805  435  
miriam.sarralde@trescom.es  

ainhoa.delahera@trescom.es   

mailto:luis.perdiguero@adeccogroup.com
mailto:patricia.herencias@adeccogroup.com
mailto:miriam.sarralde@trescom.es

