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Adecco Learning & Consulting formara a
12.500 andaluces de zonas rurales en
competencias digitales

e Se trata de una iniciativa dentro del marco del Plan de Fomento del Empleo
Agrario (PROFER), financiada por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
(MRR) Next Generation EU para formar en competencias digitales a 12.500
personas en varias provincias de Andalucia.

e €l objetivo principal de las formaciones es reducir la brecha digital y mejorar la
empleabilidad en el sector agrario, especialmente entre los colectivos mas
desfavorecidos (mayores de 45 anos, desempleados, personas migrantes).

e Esta iniciativa da comienzo el 23 de abril y se llevara a cabo en diferentes
municipios de las provincias de Jaén, Granda y Almeria.

e Las tematicas abarcan desde el uso de herramientas digitales, redes sociales y
comercio electronico hasta técnicas basicas de Marketing digital.

e Toda la informacion de los cursos y el registro para inscribirse esta en la pagina
web: https://tufuturoconadecco.com/capacitacion-digital-rural-sepe-profea/

Sevilla, 15 de abril de 2025.- Adecco Learning & Consulting, la consultora de estrategia y
trasformacion del Grupo Adecco, va a poner en marcha una serie de cursos gratuitos por
diferentes provincias andaluzas con el objetivo de mejorar las competencias digitales de mas
de 12.500 personas. Estas formaciones presenciales, que daran comienzo el proximo 23 de abril,
estan dirigidas a personas desempleadas, mayores de 45 anos, migrantes y/o personas con bajo
nivel formativo que carezcan de estas habilidades y que residen en localidades rurales de la
comunidad andaluza.

€l proyecto busca disminuir la brecha digital y mejorar la empleabilidad en el sector agrario,
especialmente entre colectivos en situacion de vulnerabilidad. €n concreto, se va a desarrollar
en localidades de las provincias de Jaén (6.565 personas), Granada (4.959) y Rlmeria (979).

“Nuestro reto es llevar las competencias digitales alli donde mds se necesitan: a las personas
trabajadoras del campo andaluz. €En un mundo cada vez mds conectado y digitalizado, es
fundamental que nadie se quede atras. Por eso, desde Adecco Learning & Consulting, trabajamos
para ofrecer herramientas practicas y accesibles que permitan a los trabajadores del ambito rural
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desenvolverse con seguridad y eficacia en el entorno digital. Apostamos por una transformacién
digital inclusiva, que genere nuevas oportunidades para el desarrollo personal y profesional en el
ambito agrario”, ha sefialado Arturo Carvajal Campos, coordinador de Proyectos de licitacion
publica de Adecco Learning & Consulting.

Entre las tematicas que van a abarcar los cursos se encuentran: Iniciacién en competencias
digitales basicas, Competencias digitales bdsicas para el empleo, Herramientas bdsicas de
productividad y colaboracion en dispositivos moviles, BUsqueda, gestién de informacién y
realizacion de tramites en dispositivos méviles, Herramientas digitales, redes sociales y comercio
electronico, Uso basico de programas de ofimadtica e inteligencia artificial, Uso y creacion de
contenidos audiovisuales basicos con dispositivos moviles, Aplicaciones basicas de los sistemas de
sistemas de posicionamiento por satélite (GPS), Técnicas basicas de Marketing digital para una
pequena empresa en el ambito del turismo rural y/o productos agricolas.

Se trata de una iniciativa enmarcada dentro del del marco del Plan de Fomento del Empleo Agrario
(PROFER), financiada por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR) Next Generation EU.
Con este acuerdo, el Servicio PUblico de Empleo Estatal (SEPE) y Adecco Learning & Consulting
persiguen garantizar la inclusion social y laboral y avanzar en el desarrollo de competencias
basicas para que todas las personas puedan comunicarse, comprar, realizar transacciones o
relacionarse con las administraciones utilizando las tecnologias con autonomia y suficiencia.

Para inscribirse y encontrar toda la informacion de los cursos, la pagina web habilidad es:
https://tufuturoconadecco.com/capacitacion-digital-rural-sepe-profea/

Sobre €l Grupo Adecco

The Adecco Group es el mayor grupo de talento comprometido con las personas y la innovaciéon. Lievamos mas de 40 anos
transformando la sociedad, acompanando a las personas en cada etapa de su vida laboral y ayudando a las empresas a
encontrar ese talento que necesitan.

Nuestros logros hablan de nuestro compromiso: €n este tiempo hemos contratado a mas de 6 millones de personas en
Espana, y en el Ultimo afio hemos empleado a 125.000, 35.000 de ellas menores de 25 afos y 20.000 mayores de 45 anos.
Invertimos 8 millones de euros anuales en formacion, y capacitamos a 69.000 personas. La innovacion, la empleabilidad y
el propdsito nos impulsan para construir un futuro laboral sostenible para todas las personas. Para mas informacion visita
nuestra pagina web wwuw.adecco.es

Para cualquier aclaracion, no dudes en contactarnos:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ainhoa de la Hera
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 646 805 435
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es

patricia.herencias@adeccogroup.com ainhoa.delahera@trescom.es
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