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Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana. Empleabilidad
y Formacion Profesional

Casi la mitad de las nuevas ofertas de empleo

publicadas el Ultimo ano solicitan Formacion
Profesional (46,96%; +5,05 p.p.)

e Lo FP vuelve a ser el nivel formativo mas requerido en las vacantes publicadas por las
companias en Espana (46,96%) tras crecer otros cinco puntos porcentuales su
demanda, en detrimento de las titulaciones universitarias (21,4% -6,1 p.p.).

e Sin embargo, dentro de la FP el comportamiento no ha sido homogeéneo. Asi, los
trabojos dirigidos a titulados en ciclos formativos de Grado Superior se han
incrementado 7,31 puntos, pasando a representar el 33,03% de las vacantes
publicadas. En cambio, las ofertas que requieren titulados en ciclos formativos de
Grado Medio se han reducido 2,25 puntos, y pasan a suponer el 13,93% del total.

e Los grados que mas ofertas de empleo han recibido son, igual que el ano anterior,
Administracion y Gestion, a pesar de que experimenta la mayor caida interanual
(6,29%; -2,44 p.p.,), €Electricidad y Electronica (4,50%; -1,57 p.p.), Fabricacion
Mecanica (2,61%; -0,79 p.p.) e Instalacion y Mantenimiento (2,47%; -0,21 p.p.).

e La demanda de titulados de FP se distribuye de manera desigual entre las diferentes
autonomias. Y es que mas de 7 de cada 10 ofertas que requieren FP en nuestro pais
son para desempenar trabajos en la Comunidad de Madrid, Cataluna, Andalucia y el
Pais Vasco.

e Servicios sigue siendo -por cuarto ano consecutivo- el lider en la distribucion sectorial
de la oferta de empleo para FP, sin embargo, pierde cinco puntos y medio (la mayor
reduccion interanual) hasta el 18,38%. Por el contrario, el sector Industrial encabeza
la mayor subida (+5,36 p.p.) y escala hasta la sequnda posicion con un 10,43% de las
ofertas publicadas. Les sigue Construccion (6,65%; +3,06 p.p.), Metalurgia (6,56%; +
0,38 p.p.) y Transporte y logistica (6,03%; +3,08 p.p.).

e Comercial se convierte este afio en la profesion mas demandada en las ofertas para
Formacion Profesional. No solo lidera el ranking con el 6,22% de las vacantes, sino que
ademas, vive el mayor incremento porcentual del afo (+3,22 puntos porcentuales). Al
segundo lugar bajan lo Administrativos/as, a pesar de mantenerse en valores similares
y agrupar el 5,99% de las ofertas. Terceros quedan los/as Tecnicos de Mantenimiento
(5,58%), perfil que experimenta la sequnda mayor subida interanual, de 1,74 puntos.

Madrid, 18 de septiembre de 2025.- La Formacion Profesional (FP) en Espafa se ha consolidado
como una via educativa de alto impacto, plenamente alineada con las necesidades del mercado
laboral. SeqUn datos del Ministerio de Educacidn, en el curso 2024-2025, cerca de 1,2 millones
de estudiantes eligieron esta alternativa formativa, lo que subraya su creciente relevancia en el
sistema educativo nacional. Ademas, la FP es una pasarela directa al empleo: segin datos de la
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€ncuesta de Poblacidén Activa, la tasa de empleo de titulados de FP en 2024 fue del 72,7% para
Grado Medio y del 79,5% para Grado Superior.

Y los datos recogidos por el portal de trabajo Infoempleo y Adecco, la division de Grupo Adecco
especializada en flexibilidad y talento, confirman un afio mas esta tendencia. Por ello, presentan
hoy un andlisis detallado sobre la empleabilidad de la Formacion Profesional en nuestro pais®.
Una titulacion que se sitUa de nuevo a la cabeza de la demanda de las empresas espadniolas.

€n palabras de Julia Carpio, directora de Servicio de Adecco: “Mds alla de las cifras que avalan
a esta formacién, la FP aporta a los estudiantes un conjunto de competencias practicas, técnicas
y digitales altamente demandadas por las empresas, asi como habilidades transversales como la
resolucion de problemas, el trabajo en equipo y la adaptacién a entornos cambiantes. Esta
combinacién convierte a la FP en un itinerario formativo estratégico no solo para mejorar la
empleabilidad de los futuros trabajadores sino también para impulsar la competitividad y la
innovacion de las empresas. Ademas, la implantacién de la FP Dual estd acentuando ain mas el
cardcter prdctico de esta formacion y la conexién real con las empresas e incluso estd mejorando
las tasas de empleo de la FP, ya altas de por si”.

Por su parte, Teresa Tomas, CEO de Infoempleo, sefala que esta preferencia por perfiles de FP
se explica por varias razones: “€n primer lugar, suelen contar con una formacién mas orientada a
la practica y al entorno real de trabajo, lo que les permite integrarse con mayor rapidez en los
procesos productivos. €En sequndo lugar, su capacitacion técnica esta especificamente alineada con
las exigencias de la automatizacion y las nuevas tecnologias industriales, lo que los convierte en
profesionales especialmente valorados en sectores como la fabricacién avanzada, la electrénica,
la energia, la logistica o el mantenimiento industrial”.

Evolucion de la FP en Espana

La Formacion Profesional ha reafirmado en 2024 su relevancia como el nivel formativo mas
demandado por las compandias en el Ultimo afo en Espana. Aunque en 2022 se registrd una leve
caida en su presencia en las ofertas laborales, en los dos Ultimos afios los titulados en ciclos
formativos de FP han recuperado protagonismo, posicionandose de nuevo entre los perfiles mas
buscados por el tejido empresarial, especialmente en sectores vinculados a la tecnologia, la
energia y la industria manufacturera.

€n total, un 46,96% de las ofertas de trabajo analizadas que requieren un nivel de formacion
especifico buscan titulados en Formacion Profesional. La demanda de estos perfiles en el
mercado laboral espanol ha aumentado en cinco puntos respecto a 2023. €| ascenso en el
nUmero de ofertas que requieren titulados en FP contrasta con la importante caida experimentada
por el empleo dirigido a titulados universitarios (21,42%), que ha disminuido en seis puntos
porcentuales en el Ultimo afo.

Sin embargo, dentro de la FP el comportamiento no ha sido homogéneo. Asi, los trabajos dirigidos
a titulados en ciclos formativos de Grado Superior se han incrementado 7,31 puntos, pasando a
representar el 33,03% de las vacantes publicadas este Ultimo afo. Pero las ofertas que requieren
titulados en ciclos formativos de Grado Medio se han reducido 2,25 puntos, y pasan a suponer
el 13,93% del total.

! En base al analisis de 386.315 ofertas de empleo publicadas en 2024.
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Nivel formativo solicitado en la oferta de empleo

Nivel formativo 2?/024
Bachillerato, BUP y/o COU 7,54 % 9,63 %
Ciclo Formativo de Grado Medio 13,93 %| 16,18 %
Ciclo formativo de Grado Superior 33,03 %| 25,73 %
FP (global) [ 46,96 %[ 41,91 %
Titulacion Universitaria 21,42 %| 27,50 %
Master H/o Postgrodo 0,53 % 1,17 %

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana

Titulaciones de FP mas demandadas por las empresas

Como acabamos de ver, casi la mitad de las ofertas que se publican en nuestro pais solicitan que
el candidato/a cuente con una titulacion de Formacién Profesional. Es interesante resaltar que el
75,93% de esas ofertas para FP no especifica la familia profesional concreta que se necesita,
solo que la persona que opta al puesto de trabajo posea esa formacion, porcentaje que en el Ultimo
ano ha crecido 9,13 puntos porcentuales.

Titulaciones de Formacion Profesional (Grado Medio y Superior) mas demandadas en
la oferta de empleo. TOP 15
2024 2023

L ©
o . /:)fse ?:;e d|e° % Sobre el /;fse (;E;edl: % Sobre el
Familias profesionales total de total de
empleo para empleo para
ofertas de ofertas de

formacion formacion
. empleo . empleo
profesional profesional

Administracion y Gestion 6,29 2,95 8,73 3,66 %
€Electricidad y Electronica 4,50 % 2,11 % 6,07 % 2,54 9
Fabricacion Mecanica 2,61 % 1,22 % 3,39 % 1,42 %
Instalacion y Mantenimiento 2,47 % 1,16 % 2,69 % 1,13 %
Comercio y Marketing 1,25 % 0,59 % 2,13 % 0,89 %
Informatica y Comunicaciones 1,04 % 0,49 % 2,60 % 1,09 %
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos 0,79 % 0,37 % 0,87 % 0,36 %
Quimica 0,76 % 0,36 % 0,73 % 0,31 %
Hosteleria y Turismo 0,56 % 0,26 % 0,81 % 0,34 %
Diseno Industrial 0,52 % 0,24 % 0,59 % 0,25 %
Industrias Alimentarias 0,40 % 0,19 % 0,42 % 0,18 %
Sanidad 0,38 % 0,18 % 0,65 % 0,27 %
€dificacion y Obra Civil 0,35 % 0,16 % 0,40 % 0,17 %
Textil 0,33 % 0,15 % 0,00 % 0,00 %
Artes Graficas 0,28 % 0,13 % 0,44 % 0,18 ¥

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana
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Tras este tipo de ofertas que no especifican rama de FP, las areas que mas ofertas de empleo han
recibido son: Administracion y Gestion, que repite posicion un afio mas liderando el ranking,
aunque experimenta la mayor caida interanual (6,29%; -2,44 p.p.,), Electricidad y Electronica, que
si bien se mantiene en segundo lugar, es la sequnda rama que mas presencia pierde en la oferta
de empleo (4,50%; -1,57 p.p.), Fabricacion Mecanica (2,61%; -0,79 p.p., repite posicidn por tercer
afo consecutivo) e Instalacion y Mantenimiento, sin variacion en el ranking (2,47%; -0,21 p.p.).

A continuacion, subiendo una posicion a pesar de su reduccion porcentual, se queda Comercio y
Marketing (1,25%; -0,89 p.p.) que intercambia la posicion con Informatica y Comunicaciones
(1.04%; -1,56 p.p).

Distribucion regional de la oferta de empleo para FP

Si atendemos a la distribucion territorial de la oferta de empleo para titulados de FP, la Comunidad
de Madrid se mantiene por tercer aio consecutivo como la autonomia que mas candidatos con
estudios de FP requiere (27,67% de todas las nuevas vacantes publicadas en Espafna), a pesar de
que este ano pierde algo de peso (-0,35 p.p.).

Tras ella se coloca una edicion mas Catalufa, que cuenta en este ejercicio con el 25,45% de la
oferta para estos titulados (experimenta el mayor incremento regional, de 2,10 puntos
interanuales).

Andalucia se mantiene por sequndo afo consecutivo en tercera posicion, y gana 0,42 p.p. (el
segundo mayor incremento autondmico), aglutinando el 9,78% de las vacantes para FP. Cuarta
sigue Pais Vasco, que ahora agrupa el 7,61% de las ofertas tras sufrir el mayor retroceso de la
distribucion regional, de 1,29 puntos porcentuales. Estas cuatro comunidades condensan 7 de
cada 10 ofertas dirigidas a titulados en Formacion Profesional manteniendo las desigualdades
autondmicas.

€n quinto lugar, continla otro afo mas la Comunidad Valenciana (6,96%), que ha perdido 0,85
p.p. en el Ultimo ano. Le sigue Castilla y Leon, con un 5,89% de la oferta de FP nacional, bajando
tres décimas con respecto al afio anterior.

Ya en un siguiente escaldn, Aragon ocupa la séptima posicion de nuevo con un 3,87% de las ofertas
para FP, y recupera algo mas de tres décimas interanuales, sequida de Castilla-La Mancha, que
experimenta un crecimiento similar y agrupa ahora el 2,67% de todas las vacantes publicadas para
FP.

La Region de Murcia también mantiene su posicion en esta edicion (1,93%; -0,18 p.p.), asi como
también lo hace Galicia (1,84%; -0,22 p.p.).

Entre el 0,80% y el 1,30% de nuevas vacantes para FP se encuentran las autonomias de Cantabria
(1,31%; +0,23 puntos porcentuales), que mejora dos posiciones, Canarias (1,29%) que la cede
aunque su retroceso porcentual es de centésimas, Baleares (0,99%) que se deja casi dos décimas
y pierde un escalon en el ranking, Navarra (0,92%) que vive una ligera mejoria (+0,15 p.p.), y
Asturias (0,81%; +0,09 p.p.).

Al final del ranking se colocan aquellas comunidades que no alcanzan el 0,50% de las ofertas de
esta formacion: La Rioja (0,49%; -0,04 p.p.), que abandona la Ultima plaza del ranking, y
Extremadura (0,46%; -0,09 p.p.) que ahora es Ultima en el reparto autonémico. Las ciudades
autonomas de Ceuta y Melilla apenas tienen representacion en el ranking, con el 0,01% de las
vacantes publicadas en toda Espana.
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Distribucion regional de la oferta de empleo para titulados
en Formacion Profesional

Comunidad Autonoma 22;4 22;3
Comunidad de Madrid 27,67 % 28,03 %
Cataluna 25,45 % 23,35 %
Andalucia 9,78 % 9,37 %
Pais Vasco 7,61 % 8,89 %
Comunidad Valenciana 6,96 % 7,81 %
Castilla y Ledn 5,89 % 6,22 %
Aragon 3,87 % 3,56 %
Castilla-La Mancha 2,67 % 2,40 %
Region de Murcia 1,93 % 2,11 %
Galicia 1,84 % 2,07 %
Cantabria 1,31 % 1,09 %
Canarias 1,29 % 1,26 %
Islas Baleares 0,99 % 1,17 %
Navarra 0,92 % 0,77 %
Asturias 0,81 % 0,72 %
La Rioja 0,49 % 0,53 %
Extremadura 0,46 % 0,54 %
Ceuta 0,01 % 0,06 %
Melilla 0,01 % 0,04 %

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana

Sectores y areas que mas solicitan Formacion Profesional

Durante el Ultimo afo, la nueva oferta laboral para titulados de FP en Espafia ha estado mas
orientada a sectores productivos y técnicos, especialmente industria, construccion y logistica,
que ganan peso frente a servicios mas generalistas. €sto refleja una transicion hacia un modelo
econdmico que valora mas las competencias técnicas practicas, alineado con procesos de
digitalizacion, automatizacion y sostenibilidad.

Servicios sigue siendo -por cuarto afo consecutivo- el lider en la distribucion sectorial de la
oferta de empleo publicada que solicita titulados en Formacion Profesional, si bien ha reducido su
presencia desde el 23,97% que concentraba en 2023 hasta el 18,38% alcanzado en 2024, cinco
puntos y medio menos (la mayor reduccion interanual). Lo que indica una cierta desaceleracion
en algunos de los subsectores que lo componen.

Por el contrario, el sector Industrial encabeza la mayor subida (+5,36 p.p.) y escala hasta la
segunda posicidon con un 10,43% de las ofertas publicadas. La fuerte reactivacion que ha
experimentado en el Ultimo afio esta actividad, impulsada por la reindustrializacion, la
automatizacion y necesidad de perfiles técnicos especializados, ha hecho que doble su peso en la
demanda de titulados en FP.
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€n tercer lugar, se sitUa Construccion (6,65%), que durante el afo Ultimo ha incrementado en tres
puntos la demanda de mano de obra técnica (electricistas, técnicos de obra, instaladores...). Le
sigue Metalurgia, Mineralurgia y Siderurgia, con el 6,56% (+0,38 p.p.) de las ofertas para perfiles
de Formacion Profesional. Y cierra las cinco primeras posiciones el sector de Transporte de
Mercancias y Logistica (6,03%), que ha crecido tres puntos respecto a 2023.

Otros sectores que han incrementado el nUmero de vacantes dirigidas a candidatos con Formacion
Profesional son: Comercio y Distribucion Minorista (4,22%; +2,16 p.p.), Alimentacion, Bebidas y
Tabaco (4,53%; +0,81 p.p.), Farmacia y Material Hospitalario (2,91%; +0,62 p.p.), Hosteleria y
Turismo (2,26%; +0,50 p.p.), Sequros (1,49%; +0,28 p.p.) y Automocion (4,30%; +0,25 p.p.).

Por el contrario, los sectores donde se han reducido las ofertas para FP son, ademas de Servicios,
Informatica (5,33%; -0,96 p.p.), Inmobiliarias (2,16%; -1,21 p.p., el otro gran descenso interanual),
y Ensenanza/formacion (2,12%; -0,91 p.p.).

Distribucion sectorial de la oferta de empleo para titulados
de Formacion Profesional

S 2024 2023

ector Ofertas Ofertas

Servicios (otros) 18,38 % 23,97 %
Industrial (otros) 10,43 % 5,07 %
Construccion 6,65 % 3,59 %
Metalurgia, Mineralurgia y Siderurgia 6,56 % 6,18 %
Transporte de Mercancias y Logistica 6,03 % 2,95 %
Informatica 5,33 % 6,29 %
Alimentacion, Bebidas y Tabaco 4,53 % 3,72 %
Automovil 4,30 % 4,05 %
Comercio (Distribucion Minorista) 4,22 % 2,06 %
Farmacia y Material Hospitalario 2,91 % 2,30 %
Hosteleria y Turismo 2,26 % 1,76 %
Inmobiliarias 2,16 % 3,37 %
€Ensenanza / Formacion 2,12 % 3,03 %
Quimica, Caucho, Plastico 1,59 % 1,56 %
Seguros 1,49 % 1,22 %
Resto Sectores 21,04 % 28,89 %

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana

Por areas funcionales, Ingenieria y produccion sigue a la cabeza de la demanda de titulados en
FP, con el 35,56% de las ofertas y creciendo (+3,11 p.p. interanuales), sequida de nuevo de
Administrativos y secretariado (21,53%; +3,57 p.p., el mayor incremento del Ultimo afio), y de
Compras, logistica y transporte -que avanza dos posiciones este ano-, con el 12,68% de las
vacantes (+3,18 p.p., la sequnda mayor subida interanual).
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Comercial y ventas se mantiene como la cuarta drea con mas posiciones para estudiantes de FP
(9.21%; -0,29 p.p.). Cierra este afo el top 5 Atencion al cliente (5,73%; -0,13 p.p.).

€l area funcional que ha visto reducirse mas sus nuevas ofertas en el Ultimo afio ha sido
Tecnologia, informatica y telecomunicaciones, que pierde 9,77 puntos porcentuales de
representacion para quedar con el 1,92% de las nuevas vacantes publicadas.

Distribucion funcional de la oferta de empleo para titulados

de FP
é £ . | 2024 2023
feaiunciona Ofertas Ofertas
Ingenieria y produccion 35,56 % 32,45 %
Administrativos y secretariado 2153 % 17,96 %
Compras, logistica y transporte 12,68 % 9,40 %
Comercial, ventas 9,21 % 9,50 %
Atencion al cliente 573 % 5,86 %
Administracion de Empresas 5,57 % 6,01 %
Calidad, I+D, PRL y medio ambiente 4,48 % 3,78 %
Tecnologia, informatica y telecomunicaciones 1,92 % 11,68 %
Recursos humanos 1,65 % 1,35 %
Marketing, comunicacion y contenidos 1,50 % 1,60 %
Legal 0,17 % 0,41 %
Diseno y maquetacion 0,01 % 0,01 %

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana

Los perfiles de Formacion Profesional con mas vacantes

Por categorias profesionales, las ofertas dirigidas a Técnicos con esta formacion siguen siendo las
mas numerosas (50,63%), y han crecido mas de un punto durante el Ultimo afo. €l seqgundo lugar
en la distribucién de la oferta lo ocupa la categoria de Empleados (39,40%), que también gana
peso (+0,59 puntos).

Las Unicas vacantes que han reducido su presencia en el ambito de la FP son las que buscan
Mandos Intermedios (-1,69 puntos porcentuales). Ahora suponen el 9,41%. Estable permanece la
demanda de empleos en los que se requiere Formacion Profesional para puestos Directivos
(apenas 0,55% del total).

Por puestos de trabajo concreto, este afio la profesion de Comercial se convierte en la mas
demandada en las ofertas que requieren contar con Formacion Profesional. No solo lidera el
ranking con el 6,22% de las vacantes, sino que ademas, vive el mayor incremento porcentual del
ano (+3,22 puntos porcentuales).

Al segundo lugar bajan lo Administrativos/as, a pesar de mantenerse en valores similares al ano

anterior y agrupar el 5,99% de las ofertas de FP. Terceros quedan los/as Teécnicos de
Mantenimiento (5,58%), perfil que experimenta la sequnda mayor subida interanual, de 1,74
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puntos. Y en el cuarto puesto se mantienen los/as Operarios, que han ganado 1,68 p.p., y ahora
suponen el 4,32% de las vacantes de FP.

Otros puestos de trabajo en los que se requieren estos grados son Técnicos/as de Mantenimiento
Electromecanico, Contables, Técnicos/as de Mantenimiento Mecanico, Auxiliares administrativos,
Técnicos/as de Soporte, Técnicos/as de Atencion al cliente, Mozos/as de almacén o Técnicos/as de
Calidad.

Distribucion por puestos de trabajo de la oferta de empleo
para titulados de Formacion Profesional

P d bai 2024 2023
vestos de tra Qjo Ofertas Ofertas
Comercial 6,22 % 2,99 %
Administrativo/a 5,99 % 6,05 %
Tecnico/a/a de Mantenimiento 5,68 % 3,84 %
Operario/a 4,32 % 2,65 %
Tecnico/a/a de Mantenimiento Electromecanico 2,35 % 1,37 %
Contable 2,03 % 1,59 %
Tecnico/a de Mantenimiento Mecanico 1,76 % 0,91 %
Auxiliar Administrativo/a 1,44 % 1,80 %
Tecnico/a de Soporte 1,32 % 2,03 %
Tecnico/a de Atencion al Cliente 1,32 % 1,17 %
Mozo/a de Almacen 1,31 % 1,25 %
Tecnico/a de Calidad 1,30 % 0,98 %
Comercial de Televenta - Teleoperador/a de Venta 1,27 % 0,94 %
Tecnico/a de Laboratorio 1,18 % 1,04 %
Tecnico/a de Compras 1,10 % 1,03 %
Tecnico/a de Logistica 1,08 % 1,13 %
Jefe/a de Almacen 1,00 % 1,18 %
Oficial de Mantenimiento 0,96 % 0,95 %
Carretillero/a 0,96 % 0,67 %
€Electricista 0,96 % 1,07 %
Tecnico/a Administrativo 0,95 % 1,62 %
Operario/a Especializado/a 0,93 % 0,88 %
Mecanico/a 0,90 % 0,80 %
Tecnico/a de Mantenimiento Electrico 0,88 % 0,51 %
Jefe/a de Produccion 0,88 % 0,58 %
Resto Puestos 51,99 % 60,96 %

Informe Infoempleo Adecco 2024: Oferta y demanda de empleo en Espana
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Sobre Infoempleo

Infoempleo es una de las webs de empleo de referencia en Espafia y una de las apps laborales con mds
oportunidades. El punto de encuentro perfecto entre candidatos y empresas. Ofrece a las empresas toda clase de
servicios para facilitar la bisqueda y gestién del talento. Ademés, realiza diversos informes y publicaciones sobre
el mercado laboral y el dmbito educativo que son referencia en el sector.

Cuenta con mds de 30 afios de experiencia en el dmbito del empleo y la formacién. En la actualidad cuenta con
casi 7 millones de usuarios registrados y mas de 80.000 clientes.

v 0O

Grupo Adecco

The Adecco Group es el mayor grupo de talento comprometido con las personas y la innovacion constante. Llevamos mas
de 40 anos transformando la sociedad, acompanando a las personas en cada etapa de su vida laboral y ayudando a las
empresas a encontrar ese talento que necesitan.

Nuestros logros hablan de nuestro compromiso: €n este tiempo hemos contratado a mas de 6 millones de personas en
Espana, y en el Ultimo afo hemos empleado a mas de 137.000, 45.500 de ellas menores de 25 afos y a mas de 17.000
mayores de 45 afos. La innovacion, la empleabilidad y el propdsito nos impulsan para construir un futuro laboral sostenible
para todas las personas. Para mas informacién visita nuestra pagina web  https//wwuw.adecco.es

Para cualquier aclaracion no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ainhoa de la Hera
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion

TIf: 91.432.56.30 TIf: 646 805 435
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ainhoa.delahera@trescom.es
Mayte Guillén

Dpto. Contenidos y Estudios
Movil comunicacion: 616.347.313

comunicacion@infoempleo.com
mgquillen@infoempleo.com
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