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1 De acuerdo con la definición proporcionada por Eurostat, se considera una vacante de empleo como un puesto remunerado de 

nueva creación, desocupado o a punto de quedar vacante: 
- para el cual el empleador está tomando medidas activas y está dispuesto a tomar medidas adicionales para encontrar un 
candidato adecuado fuera de la empresa en cuestión; y 
- que el empleador tiene la intención de llenar ya sea inmediatamente o dentro de un período de tiempo específico. 
La tasa de vacantes de empleo, abreviada como JVR, se calcula de la siguiente manera: JVR = número de puestos vacantes / (número 
de puestos ocupados + número de puestos vacantes) * 100 
Un puesto ocupado significa un puesto remunerado dentro de la organización al que se ha asignado un empleado. 
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Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a 
 
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o Te cnicos y profesionales de apoyo en el a mbito de las ciencias 
fí sicas, quí micas, matema ticas y las ingenierí as 
 
 
Meca nicos y ajustadores de maquinaria 
 
Soldadores, chapistas, montadores de estructuras meta licas, 
herreros, elaboradores de herramientas y afines 
 
 
Directores de operaciones 
 
 
Trabajadores asalariados de los servicios de restauracio n  
 
Conductores de vehí culos para el transporte urbano o por 
carretera 
 
 
Meca nicos y ajustadores de maquinaria 
 
Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a 
 
 
Maquinistas de locomotoras, operadores de maquinaria agrí cola y 
de equipos pesados mo viles, y marineros 
 
Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a 
 
 
Conductores de vehí culos para el transporte urbano o por 
carretera 
 
Meca nicos de precisio n en metales, ceramistas, vidrieros, 
artesanos y trabajadores de artes gra ficas 
 
Trabajadores de acabado de construcciones e instalaciones  
 
Directores de produccio n 
 
 
Meca nicos y ajustadores de maquinaria 
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos y/o de apoyo en 
ciencias fí sicas, quí micas, matema ticas e ingenierí as 
 



 

 

 
Meca nicos y ajustadores de maquinaria 
 

 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o te cnicos y profesionales de apoyo en el a mbito de tecnologí as 
de la informacio n 
 
 
Meca nicos de precisio n en metales, ceramistas, vidrieros, 
artesanos y trabajadores de artes gra ficas” 
 
Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a 
 
 
Todos los expertos seleccionados sen alan los perfiles descritos en 
el gra fico anterior, que se componen principalmente de peones y 
te cnicos para diferentes sectores, dependientes y vendedores, 
trabajadores de servicios de transporte y restauracio n, así  como 
especialistas y te cnicos de apoyo en el a mbito de tecnologí as, 
ensen anza y salud 
 
 
Soldadores, chapistas, montadores de estructuras meta licas, 
herreros, elaboradores de herramientas y afines  
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o Te cnicos y profesionales de apoyo en el a mbito de tecnologí as 
de la informacio n 
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o Te cnicos y profesionales de apoyo en el a mbito de las ciencias 
fí sicas, quí micas, matema ticas y las ingenierí as 
 
 
Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a  
 
Meca nicos y ajustadores de maquinaria 
 
 
Directores de departamentos administrativos y comerciales 
 
Directores y gerentes de otras empresas de servicios 
 
Trabajadores de acabado de construcciones e instalaciones 
(excepto electricistas), pintores y afines 
 
Soldadores, chapistas, montadores de estructuras meta licas, 
herreros, elaboradores de herramientas y afines 
 
Trabajadores especializados en electricidad y electrotecnologí a 
 
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o de apoyo en ciencias fí sicas, quí micas, matema ticas e 
ingenierí as 
 
Te cnicos especialistas y profesionales cientí ficos e intelectuales 
y/o de apoyo en el a mbito de la salud 
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