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Nuevas oportunidades de empleo

Adecco busca 70 agentes telefonicos en
Gijon

e RAdecco, lider mundial en la gestion de recursos humanos, a traves de su division
especializada en Contact Center, tiene abierto un nuevo proceso de seleccion para
incorporar a 70 agentes telefonicos a una importante empresa ubicada en Gijon,
para comercializar uno de los productos mas demandados: la energia.

¢ La funcion de los empleados sera la emision y recepcion de llamadas aprovechando
las oportunidades de negocio que ofrece el sector, y la resolucion de dudas e
incidencias de clientes de la compania.

e Sevalorara la experiencia previa como comercial o en venta telefonica (aunque no
es obligatoria), trabajar por la consecucion de objetivos, tener conocimientos del
sector e interés en oportunidades de negocio, y alta capacidad de comunicacion.
€s necesaria la disponibilidad para incorporacion inmediata presencial en Gijon.

e RAdecco ofrece un contrato temporal con posibilidades de prorroga y un horario de
trabajo estable, ademas de flexibilidad con la opcion de trabajo hibrido.

e Los/as interesados/as pueden registrarse en las ofertas a través de la pagina web
de Adecco, www.adecco.es/, o en los siguientes links:

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/teleoperadora-comercial-sector-
enerqia?IlD=55d04ea4-1b84-4f25-0068-5650d6c74d88

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/teleoperadora-atencion-al-
cliente-sector-enerqia?ID=0735de07-e6c2-4c83-aeb4-330eaa4e7893

Gijon, 5 de septiembre de 2022.- €l Contact Center estd en plena blsqueda de perfiles
profesionales. Se trata de un sector en auge, que ha incrementado sus plantillas en el Ultimo afo
mas de un 8% y que vive un momento de apogeo en la region de Asturias y su demanda de
profesionales es continua. Actualmente en el Principado hay registrados 59.224 parados/as,
pero 70 de ellos podrian encontrar un empleo esta misma semana gracias a las vacantes
disponibles en este sector.

Asi Adecco, lider mundial en la gestion de recursos humanos, a traveés de su division especializada
en Contact Center, tiene abierto un nuevo proceso de seleccion para incorporar a 70 agentes
telefonicos a una importante empresa de Contact Center ubicada en Gijon, para comercializar
uno de los productos mas demandados: la energia.

La funcidon de los empleados serd la emision y recepcion de llamadas aprovechando las
oportunidades de negocio que ofrece el sector, y la resolucion de dudas e incidencias de clientes
de la compadia.
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Para acceder a la oferta se valorard la experiencia previa como comercial o en venta telefonica
(aunque no es obligatoria), trabajar por la consecucidn de objetivos, tener conocimientos del sector
e interés en oportunidades de negocio, y alta capacidad de comunicacion. €Es necesaria la
disponibilidad para incorporacion inmediata presencial en Gijon.

Adecco ofrece un contrato temporal con posibilidades de prorroga y un horario de trabajo estable.
€n una de las ofertas de lunes a viernes con disponibilidad de trabajar los fines de semana en
horario de 15h a 21h 0 09h A 15h. La otra vacante ofrece trabajar de lunes a sabado con jornadas
parciales y completas. Hay flexibilidad de horarios, con disponibilidad de turnos de mafnana,
tarde y partido, ademas de la opcion de trabajo hibrido.

Los perfiles seleccionados recibirdn una formacion inicial online y presencial para contar con todos
los conocimientos necesarios para desarrollar las funciones del puesto de trabajo.

Los/as interesados/as pueden registrarse en las ofertas a través de la pagina web de Adecco,
wwuw.adecco.es/, o en los siguientes links:

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/teleoperadora-comercial-sector-
enerqia?IlD=55d04ea4-1b84-4f25-0068-5650d6c74d88

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/teleoperadora-atencion-al-cliente-sector-
enerqia?IlD=0735de07-e6c2-4c83-aeb4-330eaa4e7893

Grupo Adecco

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. Llevamos 40 afos en el mercado laboral espariol
realizando una labor social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais. Nuestras
cifras hablan por nosotros: en el Ultimo afo hemos empleado a casi 129.000 personas en nuestro pals; hemos contratado
a mas de 37.772 menores de 25 afos. Hemos contratado a casi 20.000 personas mayores de 45 afos y hemos formado
a mas de 56.000 alumnos.

Desde que comenzd nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos 8 millones de
euros en la formacion de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue un contrato indefinido en las empresas
cliente. Todo ello gracias a una red de mas de 300 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas de 2.200 empleados.
Para mas informacion visita nuestra pagina web wwuw.adecco.es

Para cualquier aclaracion no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 629 555 100
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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