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Nuevas oportunidades de empleo

€l sector de la distribucion y el retail
resurge: Adecco busca 1.000 personas
en toda Espana

e Adecco Retail & Distribucion esta seleccionando perfiles orientados al apoyo en
tienda y gestion del producto en las principales empresas de nuestro pais y tiene
abiertas actualmente 1.000 vacantes del sector distribucion y retail para perfiles
como dependientes/as y promotores/as en las areas de cosmeética, moda y
tecnologia, entre otros. Y esto es solo un adelanto a la proxima campana de verano
y rebajas.

e Se trata de una gran oportunidad para todas aquellas personas organizadas que
les gusta ayudar y el trato al cliente, que busquen un trabajo a jornada completa
o a media, con un buen ambiente laboral.

e Se valorara contar con experiencia previa en atencion al cliente y ventas. Adecco
esta buscando personas dinamicas, con buena comunicacion y fluidez verbal,
orientacion al cliente y buenas dotes comerciales. En algunas vacantes se requiere
disponibilidad completa para incorporacion inmediata.

e Si atendemos a la distribucion geografica de las 1.000 vacantes en el sector
distribucion y retail las regiones que estan ofertando mas empleo ahora mismo son
la Comunidad de Madrid, Andalucia, la Comunidad Valenciana, el Pais Vasco,
Aragon, Baleares, Cataluia, La Rioja y Castilla y Leon.

e Todos los interesados/as pueden consultar las 1.000 vacantes disponibles e
inscribirse en las ofertas a traves del siguiente link:

https://empleo.adecco.es/trabajar-en-sector-retail/

Madrid, 31 de mayo de 2022.- €l sector de la distribucion y el retail juega un papel muy
importante en el tejido productivo espanol. En estos momentos las compadias afrontan una gran
transformacion. La pandemia cambio la forma de comprar de los consumidores y estos nuevos
habitos de compra provocan enormes repercusiones en el sector, por lo que tanto fabricantes
como distribuidores se han visto forzados a adaptar sus modelos de negocio a estas nuevas
tendencias de consumo.

No obstante, las companias tienen también muy presente la forma de vida y comportamiento,
donde el hecho de “ir de tiendas” es algo muy social. Esto se estd restableciendo no con el mismo
volumen, pero si con el suficiente para estar muy presente. Aunque el dmbito digital es importante,
la experiencia fisica en tienda sequird siendo clave entre los consumidores espafoles a la hora de
elegir una marca u otra, por lo que también se esforzardn en mejorar la atencion al cliente en
tienda.
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€n este contexto, Adecco Retail & Distribucion ofrece 1.000 nuevos puestos de trabajo en el
sector distribucion y retail en toda Espana, y esto es solo un adelanto a la proxima campadia de
verano. Adecco esta seleccionando perfiles orientados al apoyo en tienda y gestion del producto
en las principales empresas de nuestro pais. Los perfiles mas demandados son principalmente
dependientes/as y promotores/as en las areas de cosmética, moda y tecnologia, entre otros.

Se trata de una gran oportunidad para todas aquellas personas organizadas que les gusta ayudar
y el trato al cliente, que busquen un trabajo a jornada completa o a media, con un buen ambiente
laboral.

Si atendemos a la distribucion geografica de las 1.000 vacantes en el sector distribucion y retail las
regiones que estan ofertando mas empleo ahora mismo son la Comunidad de Madrid, Andalucia,
la Comunidad Valenciana, el Pais Vasco, Aragon, Baleares, Catalunia, La Rioja y Castilla y Leon.

Las funciones de los candidatos seleccionados seran variadas dependiendo del puesto, ya que hay
muchas vacantes para cubrir.

La mision de los empleados en las ofertas de dependientes/as serd la reposicion de stock, atencion
al cliente y asesoramiento si se requiere, mantenimiento del orden y la limpieza del establecimiento,
y apoyo al equipo en las tareas del establecimiento.

Los perfiles seleccionados para la posicion de promotor/a se encargaran de atender el stand, la
promocion, el asesoramiento e incentivacion de las ventas de productos, dando informacion precisa
sobre ello con la finalidad de vender y continuar con la accidon comercial.

Las personas que quieran acceder a estas ofertas deberdn tener experiencia previa en atencion
al cliente y ventas. Adecco estd buscando personas dinamicas, con buena comunicacion y fluidez
verbal, orientacion al cliente y buenas dotes comerciales. €En algunas vacantes se requiere
disponibilidad completa para incorporacion inmediata.

Todos los interesados/as pueden consultar las 1.000 vacantes disponibles e inscribirse en las
ofertas a través del siguiente enlace:

https://empleo.adecco.es/trabajar-en-sector-retail/

Grupo Adecco

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. Llevamos 40 afios en el mercado laboral espadiol
realizando una labor social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais. Nuestras
cifras hablan por nosotros: en el Ultimo afo hemos empleado a mas de 124.000 personas en nuestro pais; 35.000 menores
de 25 anos y mas de 19.000 personas mayores de 45 afos y hemos formado a mas de 69.000 alumnos.

Desde que comenzd nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos 8 millones de
euros anuales en la formacion de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue un contrato indefinido en las
empresas cliente. Todo ello gracias a una red de mas de 300 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas de 2.500
empleados. Para mas informacién visita nuestra pagina web www.adecco.es
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Para cualquier aclaraciéon no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 629 55 51 00
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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