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Anailisis de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa del 42 Trimestre de 2021

“LI escenario central para eI prlmer trunes tre
de 2022 cs 1a continuidad de Ia ereacion de

empleo, que seria +i4,4% interanual (845.900
ocupados mas que un ano.anics)”

e  Estasvaloraciones, dadas a conocer hoy por el Adecco Group Institute, el centro de estudios
y divulgacién del Grupo Adecco, vienen a confirmar que el empleo continué avanzando a un
ritmo sélido, pese a la aparicidn de la variante dmicron y la multiplicacién de los contagios
y que se espera que esta tendencia tenga continuidad.

e  Javier Blasco, director del Adecco Group Institute, prevé que el arranque de afio sea positivo
en cuanto a creacién de empleo y vaticina que, de cumplirse las previsiones, “para el primer
trimestre de 2022 la cantidad de parados se mantendria apenas por debajo de su nivel del
tercer trimestre (2021), pero aun asi seria suficiente para mostrar una caida interanual de
307.800 personas (-8,3%). El total de parados seria de 3,18 millones, tras la subida estacional
del primer trimestre. La tasa de paro se situaria en un 13,7%, 2,3 puntos porcentuales por
debajo que en el mismo trimestre de 2021”.

e Como ya ha dado a conocer el Instituto Nacional de Estadistica, el nimero de parados
registrados es de 3.103.800 a finales de diciembre, una fuerte reduccién en el cuarto
trimestre, que fue el nimero mas bajo desde septiembre de 2008 (bajada interanual de
616.000 personas; -16,6%). Es la mayor caida porcentual del paro en 16 afios.

e Enelcuartotrimestre de 2021 habia 20,18 millones de ocupados. Son el mayor nimero desde
septiembre de 2008 y 840.700 més que un afio antes (+4,3%). En términos interanuales,
crecié el empleo para ambos sexos, para todos los grupos de edad y tanto para espafioles
como para inmigrantes. Por nivel de formacidn, solo se redujo ligeramente el nimero de
ocupados con educacién hasta primaria. Es decir, que la recuperacién del empleo ha sido
generalizada.

e Se incrementd el niimero de ocupados en la Industria, los Servicios, la Construccién y en
Agricultura y Ganaderia. De las 16 ramas de actividad, el empleo subié en todas ellas excepto
en el Comercio al por menor, donde bajé un 2,5% interanual (es su segunda caida seguida),
Administracién Piblica (-1,2%) y Servicio doméstico (-7,9%).

e  Si quieres mds informacién, te dejamos la webinar con la presentacién de estos datos y
posibles escenarios para la préxima EPA: https://youtu.be/L_332njtA4g
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Madrid, 27 de enero de 2022.- Acaban de conocerse los datos de la Gltima Encuesta de Poblacién
Activa, correspondientes al cuarto y ultimo trimestre de 2021, que realiza el Instituto Nacional de
Estadistica. En el cuarto trimestre del afio se contaban 20,18 millones de ocupados. Son 840.700
ocupados mas que un afio antes (+4,3%).

Para Javier Blasco, director del Adecco Group Institute: “El empleo continud avanzando a un ritmo
sélido, pese a la aparicidn de la variante dmicron y la multiplicacién de los contagios. Pero los riesgos
siguen siendo elevados y sesgados a la baja, con una inflacién en méximos de muchos afios y la
consecuente subida de los tipos de interés de mercado”.

“En todo caso, el escenario central para el primer trimestre de 2022 es la continuidad de la creacidn
de empleo, que seria de +4,4% interanual (845.900 ocupados més que un afio antes), cosa que
permitiria mantener el nimero de ocupados ligeramente por encima de los 20 millones por tercer
trimestre consecutivo”, avanza Blasco.

Asi, para el director del Adecco Group Institute, de cumplirse las previsiones para la préxima EPA: “La
cantidad de parados se mantendria apenas por debajo de su nivel del tercer trimestre, es cierto, pero
aun asi seria suficiente para mostrar una caida interanual de 307.800 personas (-8,3%). El total de
parados seria de 3,18 millones, tras la subida estacional del primer trimestre. La tasa de paro se situaria
en un 13,7%, 2,3 puntos porcentuales por debajo que en el mismo trimestre de 2021".

Datos mas destacados

Como acaba de hacer publicos el Instituto Nacional de Estadistica, el nimero de parados registrados
esde 3.103.800 a finales de diciembre, una fuerte reduccidn en el cuarto trimestre, que fue el nimero
méas bajo desde septiembre de 2008 (bajada interanual de 616.000 personas; -16,6%). Es la mayor caida

porcentual del paro en 16 afios.

La bajada del paro se concentrd en ambos sexos y entre los menores de 60 afios, en especial entre las
personas de 25 a 39 afios (-25,1%). Entre las personas de 60 y més afios de edad el paro subié un 11,8%.

Desempleo

Cifras

-16,6% (-9,2%)
Variacién 12 meses Servicios
Industria
3.103.800 Construccion
millones Agricultura

y Pesca

0/
13,33 %
Tasa Paro

A Adecco -Adecco Sprirjg modis LHH A

Staffing OQutsourcing
THE ADECCO GROUP FUNDACION ADECCO



UTILIZA EL

) @adecco prensa THE ADECCO GROUP hashtag:
L INSTITUTE #AdeccoGrouplnstitute

A nivel autonémico, el desempleo bajé en todas las comunidades excepto en La Rioja (+1,2%). Aragén
(-28%) y Asturias y Catalufia (-26,5% en ambos casos) mostraron los mayores descensos.

La tasa de paro fue de un13,3%, 2,8 puntos porcentuales menos que hace un afio y |a menor, no solo
desde el inicio de la pandemia, sino desde septiembre de 2008. La proporcién de parados bajé en
ambos sexos y para los menores de 60 afios y subié para los mayores de esa edad. La tasa de paro
juvenil bajé 9,4 puntos porcentuales, pero sigue siendo alta: 30,7%.

Canarias (-6,3 p.p.) y Castilla-La Mancha (-4,1 p.p.), mostraron los mayores descensos en la tasa de
paro. Lo opuesto pasé en La Rioja (incremento de una décima). Andalucia tiene la mayor tasa de paro
(20,2%) y Pais Vasco la menor (8,4%).

En el cuarto trimestre de 2021 hubo 20,18 millones de ocupados. Son el mayor ndmero desde
septiembre de 2008 y 840.700 mas que un afio antes (+4,3%).

En términos interanuales, crecié el empleo para ambos sexos, para todos los grupos de edad y tanto
para espafioles como para inmigrantes. Por nivel de formacién, solo se redujo ligeramente el nimero
de ocupados con educacién hasta primaria. Es decir que la recuperacién del empleo ha sido

generalizada.

Se incrementé el nimero de ocupados en |a Industria, los Servicios, la Construcciéon y también en
Agricultura y Ganaderia. Desagregando la informacién se encuentra que, de las 16 ramas de actividad,
el empleo subié en todas ellas excepto en el Comercio al por menor, donde bajé un 2,5% interanual
(es su segunda caida seguida), Administracién Pdblica (-1,2%) y Servicio doméstico (-7,9%). Los
aumentos mas marcados corresponden a Informacién y Comunicaciones (+17,8%) y Hosteleria (16,8%).

La subida del empleo, siempre en términos interanuales, beneficié tanto a los auténomos (+3,5%) como
a los asalariados (+4,5%), aunque en una medida mayor a los temporales (+7,7%) que a los indefinidos
(+3,5%).

El empleo aumentd en todas las autonomias, en especial en Canarias (+13%), la Regién de Murcia
(+6,1%) y Castilla-La Mancha (+5,8%). Solo se perdié empleo en Ceuta (-1,1%).

Ocupacion
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Si quieres mas info, te dejamos la webinar con la presentacién de estos datos y posibles escenarios
para la préxima EPA: https://youtu.be/L_332njtA4g

El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacidn de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompaiiado de la experiencia y el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espafiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacion sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68

A Adecco Adecco Spring modis LHH A

Staffing Outsourcing
THE ADECCO GROUP FUNDACION ADECCO


https://youtu.be/L_332njtA4g
https://youtu.be/L_332njtA4g
https://youtu.be/L_332njtA4g
https://www.adeccoinstitute.es/
mailto:luis.perdiguero@adeccogroup.com
mailto:patricia.herencias@adeccogroup.com
mailto:miriam.sarralde@trescom.es
mailto:ana.maillo@trescom.es

